Affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 c. 2 lett. a) del D.L. 76/2020 convertito con modificazioni dalla L. 120/2020 e s.m.i. dell’incarico professionale per attività di progettazione definitiva, esecutiva, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, direzione lavori, coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione, redazione certificazioni, asseverazioni e SCIA antincendio del 6° anno per l'Ospedale Busonera e l'edificio Radioterapia di Padova dell'Istituto Oncologico Veneto IRCCS. 
CIG ZA1322750C  ID SINTEL 141319853
 Allegato 1 - DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI DI ORDINE GENERALE E DI IDONEITÁ PROFESSIONALE 

Spett.le
Istituto Oncologico Veneto

via Gattamelata, 64 - 35128 Padova
35128 Padova
c.a. RUP - Ing. Emanuele Scarabel
Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________
nato/a _______________________________________________ (________)   il  _____________________
residente a  __________________________________________  (________)   CAP ___________________ 
Via/Piazza _________________________________________________________________   n.  ________,
Codice Fiscale ____________________________________________
nella sua qualità di ______________________________________________________________________ 
dello studio/società _____________________________________________________________________
con sede legale in _______________________________________ (______)   CAP ___________________ 
Via/Piazza _________________________________________________________________   n.  ________,
Codice Fiscale /Partita Iva _________________________________________________________________
tel. ___________________________   fax ___________________________ 
mail ____________________________________  PEC __________________________________________
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47, 75 e 76 del DPR 445/2000,
consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità;
consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente dichiarazione questa Impresa decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. ed alla normativa vigente in materia;
DICHIARA
1. di aver presentato offerta per l’affidamento dell’incarico professionale per attività di progettazione esecutiva, coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione/esecuzione, direzione lavori, redazione certificazioni, asseverazioni e SCIA antincendio del 6° anno per l'Ospedale Busonera e l'edificio Radioterapia di Padova dell'Istituto Oncologico Veneto IRCCS per un importo a base d’appalto di euro 38.829,54 oltre IVA e C.I., 
2. che le funzioni di Direttore Lavori saranno svolte da (specificare nome cognome data e luogo di nascita titolo di studio e inquadramento professionale all’interno dello studio/società del soggetto incaricato)
…………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….
3. che le funzioni di Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione/esecuzione saranno svolte da (specificare nome cognome data e luogo di nascita titolo di studio e inquadramento professionale all’interno dello studio/società del soggetto incaricato)
…………………………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….
4. che il periodo di tempo in cui l’offerente è vincolato alla propria offerta è di 120 giorni dalla data di scadenza del termine di presentazione della stessa;
5. di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’articolo 80 del decreto legislativo n. 50/2016 e s.m.i. (si rimanda al DGUE da scaricare e compilare seguendo le istruzioni);
6. l’insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter del D. Lgs. n. 165/2001: 
· di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti dell’Istituto Oncologico Veneto, che abbiano cessato il rapporto di lavoro/ di collaborazione con la stessa da meno di tre anni e che negli ultimi tre anni di servizio/ di collaborazione abbiano esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto dell’Azienda stessa ai sensi dell’articolo 53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001;
· di non aver violato i contenuti dell’articolo 53 comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 e conseguentemente di non essere destinatario del divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni; dichiara inoltre di essere informato che, nel caso di mancato rispetto delle disposizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs n. 165/2001, ferma restando la nullità del contratto sottoscritto con l’ex dipendente, la Stazione Appaltante applicherà le seguenti misure:
In fase di esecuzione del contratto:
· risoluzione di diritto del contratto ai sensi dell’articolo 1456 c.c. e risarcimento del danno;
· escussione della cauzione definitiva;
· divieto di contrattare con le pubbliche amministrazioni per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati;
ogni altra, eventuale, ulteriore misura prevista dalla vigente normativa in materia.
DICHIARA ALTRESI:
7. di non aver reso, nell’anno antecedente la data della lettera di invito, false dichiarazioni in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell’Osservatorio;
8.    la non sussistenza di condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione;
         Ovvero (barrare l’ipotesi di interesse)
           la sussistenza di condanne  per le quali abbia beneficiato  della non menzione  (allegare, a pena   
                di esclusione, documentazione dimostrativa originale o copia conforme ai sensi D.P.R. 445/2000);
9.    che lo  studio/società  non  si è  avvalso/a  di  piani  individuali  di  emersione  di  cui  all’art.  1 bis, 
       comma 14 della legge n.383/2001 e s.m.i.;
         Ovvero (barrare l’ipotesi di interesse)
   che lo studio/società si è avvalso/a di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14 della legge n. 383/2001 e s.m.i., ma che il periodo di emersione si e concluso entro il termine ultimo di presentazione dell’offerta;
10. di essere iscritto all’ordine degli                                         della Provincia di _______________________________ al n° _____________________;
11. che gli estremi dell’iscrizione, in caso di possesso, alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura e, nel caso di società, nel Registro delle Imprese presso il Tribunale, ovvero per le società straniere in Registro equivalente sono:
__________________________________________________________________________________
12. di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso:
· __________________ matricola n. ______________________ sede di _______________________
· __________________ matricola n. ______________________ sede di _______________________
· __________________ matricola n. ______________________ sede di _______________________
    (nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte)
13. di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi degli stessi, applicabili alla data dell’offerta alla categoria e nella località in cui si svolgono i lavori, ed a rispettare le norme e le procedure previste dall’art. 97 del D.Lgs. n. 50/2016;
14. di aver preso visione di quanto disposto dall’art. 3 della Legge 136/2010 e di assumersi tutti gli obblighi inerenti la tracciabilità dei flussi finanziari;
15. di aver preso piena visione, di accettare incondizionatamente e di osservare in ogni parte il contenuto dei seguenti documenti: 
· “Patto di Legalità della Regione Veneto” del 17.09.2019 il cui testo integrale è stato trasmesso allo scrivente tramite piattaforma Sintel ed in particolare:
a) riferire tempestivamente allo IOV ogni illecita richiesta di denaro, prestazione o altra utilità, ovvero offerta di protezione, che venga avanzata nel corso dell’esecuzione del contratto nei confronti di un proprio rappresentante, agente, dipendente. Detto obbligo dovrà essere assunto anche da eventuali imprese subappaltatrici e da ogni altro soggetto che dovesse intervenire a qualunque titolo nella realizzazione del contratto. L’obbligo suddetto non può ritenersi sostitutivo dell’obbligo di denuncia all’Autorità Giudiziaria dei fatti attraverso i quali sia stata posta in essere la pressione estorsiva ed ogni altra forma di illecita interferenza.
b) riferire tempestivamente allo IOV ogni tentativo di concussione che sia manifestata nei confronti dell’imprenditore, degli organi sociali e dei dirigenti d’impresa;
· Di aver preso visione ed accettare le clausole del “Codice di comportamento dei Dipendenti dell’Istituto Oncologico Veneto” pubblicato sul sito aziendale; 
· di essere consapevole che, nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti, comunque accertato dall’Istituto Oncologico Veneto, potranno essere applicate le seguenti sanzioni: esclusione del concorrente dalla gara, risoluzione del contratto, escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto, esclusione del concorrente dalle gare indette dallo IOV per 5 anni; di essere inoltre consapevole che il contenuto delle norme succitate e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino al termine dell’esecuzione del contratto e, pertanto, le stesse verranno richiamate dal contratto d’appalto quali allegati allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia;
17 dichiara sotto la propria responsabilità, ai sensi della vigente normativa antimafia, che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011;
18. di essere in possesso di adeguata copertura assicurativa contro i rischi professionali si cui all’art. 24 c. 4 lett. c del D. Lgs. 50/2016 come da copia resa autentica allegata;
19. di eleggere il proprio domicilio per l’invio delle comunicazioni presso _____________________
sito a ________________________________________________________________________
e mail ______________________________________ pec ______________________________
19 di aver preso visione e di accettare le condizioni di cui alla richiesta e di essere consapevole di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sulla determinazione dell’ offerta.
______________________________




      (luogo e data)











Firmato digitalmente








(nome e cognome )
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